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AVVISO PUBBLICO ESPLORATIVO PER LA SELEZIONE FINALIZZATA 

ALL’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER LA NOMINA 

DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE COSTITUITO IN FORMA 

MONOCRATICA PER UN TRIENNIO. 
 

IL DIRETTORE 
 

RENDE NOTO 

che è indetta una procedura di evidenza per l’acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina del 

Nucleo di Valutazione del Consorzio dei Servizi sociali e socio sanitari dell’Ambito Territoriale N19 

costituito in forma monocratica 

Articolo 1 - Oggetto e durata dell’incarico 

L’incarico di Titolare dell’organismo indipendente di valutazione in forma monocratico, conferito in esito 

alla procedura di cui al presente avviso, avrà durata di tre anni, con decorrenza dalla data del 

provvedimento di conferimento dell’incarico, salvo revoca motivata o cessazione per altra causa, con 

possibilità di rinnovo una sola volta. 

Il Nucleo di Valutazione in forma monocratica svolge a titolo esemplificativo le seguenti funzioni: 

1. Svolge funzioni di supporto alla definizione, alla valutazione del funzionamento e all’ eventuale 

manutenzione del sistema di performance management e dei sottosistemi che lo compongono. Tra dette 

funzioni rientrano: 

a. il supporto alla definizione e l’aggiornamento del sistema di misurazione e valutazione; 

b. il supporto alla definizione e all’aggiornamento del sistema premiale; 

c. la promozione degli obblighi relativi alla trasparenza e all’integrità; 

d. la definizione e l’aggiornamento della metodologia di graduazione delle posizioni dirigenziali e 

organizzative; 
2. Svolge funzioni di verifica, garanzia e certificazione con riguardo al sistema di performance management: 

a. la validazione del Piano della performance e della relazione sulla performance; 

b. la garanzia sulla correttezza dei processi di misurazione e valutazione, con particolare riferimento alla 

valutazione delle posizioni dirigenziali, organizzative e del personale; 
c. l’attestazione degli obblighi relativi alla trasparenza ed all’integrità; 

d. l’elaborazione di una relazione annuale sullo stato di attuazione del sistema di performance 

management in seguito dell’attività di monitoraggio dello stesso. 
 

Articolo 2 - Compenso 

Il corrispettivo lordo annuo onnicomprensivo per l’esecuzione dell’incarico di cui al presente avviso è pari a 

euro ad € 12.000,00 annuo. 
 

Articolo 3 - Requisiti per la partecipazione 

I candidati interessati a manifestare interesse devono essere persone fisiche in possesso al momento della 

presentazione dell’istanza dei seguenti requisiti: 

1. Requisiti di ordine generale: 

- essere cittadino/a italiano/a o di uno degli Stati membri dell'Unione europea; 
- godere dei diritti civili e politici; 

2. Requisiti di idoneità professionale: 

- di essere in possesso di diploma di laurea specialistica, magistrale o laurea quadriennale conseguita nel 

previgente ordinamento degli studi; 

- di essere iscritto nell’Elenco Nazionale dei Componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione della 

Performance istituito presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione 

Pubblica. 
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Articolo 4 - Incompatibilità e cause ostative alla nomina 

Non possono essere nominati coloro che, in analogia all’art. 14 del D.Lgs. 150/2009, siano dipendenti 

dell'amministrazione interessata o degli enti consorziati, siano soggetti che rivestano incarichi pubblici 

elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali ovvero che abbiano rapporti continuativi di 

collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero che abbiano rivestito simili incarichi o 

cariche o che abbiano avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la designazione. 

Non possono altresì essere nominati Nucleo di Valutazione coloro che: 

a) siano stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal capo I del titolo II 

del libro secondo del Codice Penale; 
b) abbiano svolto incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche pubbliche elettive presso l’amministrazione 

interessata oppure presso i Comuni consorziati nel triennio precedente la nomina; 

c) ricoprano e abbiano ricoperto nei tre anni antecedenti uno dei seguenti incarichi o cariche: 

- cariche elettive a qualunque livello ovunque; 

- cariche in partiti o movimenti politici a qualunque livello ovunque; 

- cariche in organizzazioni sindacali a qualunque livello ovunque; 

- collaborazioni coordinate e continuative o consulenze continuative con partiti, 

- movimenti politici od organizzazioni sindacali; 

d) si trovino, nei confronti dell’amministrazione, in una situazione di conflitto, anche potenziale, di interessi 

propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado; 
e) abbiano riportato, se dipendenti pubblici, una sanzione disciplinare superiore alla censura; 

f) siano magistrati o avvocati dello Stato che svolgono le funzioni nello stesso ambito territoriale regionale 

o distrettuale in cui opera l’amministrazione; 

g) abbiano svolto attività professionale in favore o contro l’amministrazione; 

h) abbiano un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinità entro il secondo grado con il 

personale in servizio dell’amministrazione interessata o con il vertice politico - amministrativo o, comunque, 

con l’organo di indirizzo politico - amministrativo; 

i) siano stati motivatamente rimossi dall’incarico di componente dell’OIV o del Nucleo di Valutazione presso 

altri Enti prima della scadenza del mandato; 

j) siano revisori dei conti presso la stessa amministrazione; 

k) incorrano nelle ipotesi di incompatibilità e ineleggibilità previste per i revisori dei conti dall’art. 236 del d. lgs. 

n. 267/2000. 

Vista la ridotta dimensione dell’ente (trattasi di Ente con meno di 50 dipendenti) e della relativa misurazione e 

valutazione delle attività, possono far parte del nucleo di valutazione di questo ente, anche soggetti che 

partecipano ad altri nuclei o organismi indipendenti di valutazione in diverse amministrazioni. 
 

Articolo 5 - Modalità di presentazione della domanda di candidatura 

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura mediante presentazione dell'allegato modello 

A, compilato, datato e sottoscritto, entro e non oltre il 6 FEBBRAIO 2025 alle ore 12.00, al protocollo 

generale del Consorzio esclusivamente tramite PEC all’indirizzo aziendaconsortileaccc@pec.it, indicando 

nell’oggetto “AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI 

VALUTAZIONE IN FORMA MONOCRATICA”. 

Il predetto modello A, pena la irricevibilità, dovrà essere firmato dall'interessato in uno dei seguenti 

modi: 

- mediante firma digitale; 

- mediante firma autografa apposta sui documenti prima della scansione e corredata da fotocopia di un 

documento di identità in corso di validità. 

Al modello A dovrà essere allegata la seguente documentazione: 
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• curriculum datato e sottoscritto, redatto in conformità al vigente modello europeo, riportante la seguente 
dicitura: “A tal fine, sotto la mia personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 
28.12.2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato D.P.R., per le ipotesi di 
falsità in atti e di dichiarazioni mendaci”; 

L’Azienda Consortile non assume alcuna responsabilità nel caso di ritardata comunicazione delle domande oltre 

il termine stabilito per cause non imputabili a colpa dell’Amministrazione stessa o a eventi di forza 

maggiore. 

Non saranno ammesse le seguenti domande di partecipazione: 

- trasmesse con modalità diverse da quelle sopra indicate; 

- pervenute oltre la data e l’orario sopra indicati; 

- incomplete dei dati e dei documenti richiesti; 

-carenti dei requisiti di ammissione. 

- non sottoscritte. 

L'inoltro della domanda comporta l'incondizionata accettazione delle norme stabilite dal presente avviso. 

 
Articolo 6 - Verifica dei requisiti e valutazione delle candidature. Nomina 

Il procedimento attivato e regolato dal presente Avviso ha natura esclusivamente esplorativa e non 

comparativa, secondo quanto stabilito dall’art. 7 comma 6 quater del D.Lgs. 165/2001, essendo esso 

finalizzato all’individuazione del candidato idoneo allo svolgimento delle funzioni proprie dell’incarico in 

oggetto. 

La verifica dei requisiti di cui al presente Avviso delle domande ammesse avverrà sulla base della 

documentazione prodotta dai candidati e sarà effettuata dal Direttore del Consorzio che provvederà a 

trasmettere al Presidente Consiglio di Amministrazione l’elenco dei soli candidati ammessi, al fine di 

consentire al Consiglio di Amministrazione di provvedere alla nomina dell’organismo indipendnete di 

Valutazione in forma monocratica. 
 

Si precisa che non verrà attribuito alcun punteggio di valutazione, né verrà formata alcuna graduatoria di 

merito. 

Il Nucleo di Valutazione in forma monocratica è nominato con apposito atto del Consiglio di 

Amministrazione. 

Articolo 7 - Informativa sul trattamento dei dati personali 

Ai sensi del D. Lgs. n.196/2003, del D.Lgs. 101/2018 e del GDPR 2016/679 il candidato dovrà dichiarare 

nella domanda di partecipazione che ha preso visione dell’informativa contenuta nella domanda e dovrà 

esprimere il proprio consenso al trattamento dei dati personali finalizzato esclusivamente all’espletamento 

della procedura di cui trattasi e a tutto ciò che ne consegue obbligatoriamente sulla base delle disposizioni di 

legge conseguenti. Titolare del trattamento è l'Amministrazione consortile. 
 

Articolo 8 - Norme Finali 

L'Amministrazione si riserva il diritto di modificare, prorogare, riaprire i termini di presentazione delle 

domande o, eventualmente, di revocare il presente avviso, o di annullare la procedura selettiva o di non 

procedere alla nomina del Nucleo di Valutazione a suo insindacabile giudizio, quando l'interesse pubblico lo 

richieda in dipendenza di sopravvenute circostanze preclusive di natura normativa, contrattuale,  

organizzativa o finanziaria, senza che gli aspiranti possano per questo vantare diritti nei confronti 

dell’Amministrazione. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si fa riferimento alle 

disposizioni contenute nella normativa vigente e nel Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei 

Servizi del Consorzio. 

Le comunicazioni pubblicate sul sito web istituzionale dell’Ente hanno valore di notifica a tutti gli effetti. Il 

presente avviso verrà pubblicato integralmente all'Albo Pretorio on-line e sul sito web di questo comune. Il 
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provvedimento di nomina, il curriculum ed il compenso saranno pubblicati sul sito internet in apposita 

sezione dell'Amministrazione Trasparente. 

Il Responsabile del procedimento è il Direttore Generale - email aziendaconsortileaccc@gmail.com - pec 

aziendaconsortileaccc@pec.it. 
 

 
 

Il Direttore 

Dott. Umberto Setola 
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