MODELLO A

AL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
del Consorzio dei Servizi Sociali e Socio-sanitari dell’Ambito territoriale C08

PEC consorzioatcO8@pec.it

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO ESPLORATIVO PER LA SELEZIONE FINALIZZATA
ALL’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER LA NOMINA
DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE COSTITUITO IN FORMA MONOCRATICA
PER UN TRIENNIO.

Il/La sottoscritto/a

nato/a prov. i/ e residente a
(cap ) in Via
n. telefono , email ,
pec
PRESENTA

la propria candidatura per la nomina del Nucleo di Valutazione costituito in forma monocratica del Consorzio
del Consorzio dei servizi sociali e socio-sanitari dell’ambito Territoriale C08, con sede legale in Santa Maria
Capua Vetere (CE), via Albana per la durata di un triennio.

A tal fine, consapevole della responsabilita, della decadenza da eventuali benefici e delle sanzioni penali
previste dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di falsita in atti dichiarazioni
mendaci, afferma la veridicita delle dichiarazioni rese nella presente istanza e,

DICHIARA
(ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000)
1. Requisiti di ordine generale:
[] di essere cittadino/a italiano/a o di uno degli Stati membri dell'Unione europea;
[ digodere dei diritti civili e politici;
[ di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o provenienza (solo per i cittadini di
uno Stato membro dell'Unione Europea);
2. Requisiti di idoneita professionale:
00 di essere in possesso di diploma di laurea specialistica, magistrale o laurea quadriennale conseguita
nel previgente ordinamento degli studi (specificare titolo di studio, data di conseguimento, Universita,
voto

[0 di essere iscritto da almeno sei mesi nell’Elenco Nazionale dei Componenti degli Organismi
Indipendenti di Valutazione della Performance istituito presso la Presidenza del Consiglio dei Mlnlstrl
— Dipartimento della Funzione Pubblica (specificare sezione e data iscrizione)
3. di non incorrere in alcuna incompatibilitd o causa ostativa alla nomina di cui all’articolo 4
dell’avviso, in particolare
[0 dinon essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal
capo | del titolo 11 del libro secondo del Codice Penale;
O di non aver svolto incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche pubbliche elettive presso
I’amministrazione interessata oppure presso i Comuni consorziati nel triennio precedente la nomina;
O dinon ricoprire e di non aver ricoperto nei tre anni antecedenti uno dei seguenti incarichi o cariche:
- cariche elettive a qualunque livello ovunque;
- cariche in partiti o movimenti politici a qualunque livello ovunque;
- cariche in organizzazioni sindacali a qualunque livello ovunque;
- collaborazioni coordinate e continuative o consulenze continuative con partiti,
- movimenti politici od organizzazioni sindacali;
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O

O

Data

di non trovarsi, nei confronti dell’amministrazione, in una situazione di conflitto, anche potenziale, di
interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado;

di non aver riportato, se dipendente pubblico, una sanzione disciplinare superiore alla censura;

di non essere magistrato o avvocato dello Stato che svolge le funzioni nello stesso ambito territoriale
regionale o distrettuale in cui opera ’amministrazione;

non aver svolto attivita professionale in favore o contro I’amministrazione;

di non avere un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinita entro il secondo grado
con il personale in servizio dell’amministrazione interessata o con il vertice politico - amministrativo
0, comunque, con 1’organo di indirizzo politico - amministrativo;

di non essere stato/a stati motivatamente rimosso/a dall’incarico di componente dell’OIV o del Nucleo
di Valutazione presso altri Enti prima della scadenza del mandato;

di non essere revisore dei conti presso la stessa amministrazione;

di non incorrere nelle ipotesi di incompatibilita e ineleggibilita previste per i revisori dei conti dall’art.
236 del d. Igs. n. 267/2000;

DICHIARA inoltre

di accettare incondizionatamente tutto cio che ¢ disposto nell’avviso pubblico in oggetto;

di impegnarsi a svolgere il proprio incarico nel rispetto dei principi, per quanto compatibili, di cui al
D.P.R. 16/04/2013 n. 62;

che i dati contenuti nel curriculum in allegato sono completi e veritieri.

di voler ricevere ogni eventuale comunicazione relativa alla presente dlchlara2|one ed alla procedura
cui la stessa si riferisce, tramite PEC al seguente indirizzo: ;

di aver preso visione dell'informativa sotto allegata ai sensi dell’art. 13 del d.1gs.196/2003 aggiornato
dal D.Lgs. n.101/2018 e artt. 13/14 del Reg. (UE) 2016/679 riferita ai dati personali contenuti nella
presente proposta di candidatura e nel curriculum;

di autorizzare il Consorzio al trattamento ed alla comunicazione a terzi dei propri dati personali
contenuti nella presente domanda che saranno utilizzati esclusivamente per le finalita strettamente
connesse alla gestione della procedura di cui trattasi ed all’assolvimento degli obblighi di trasparenza
previsti dal D.Lgs. 33/2013 e s.m.i.

FIRMA DEL DICHAIRANTE

Allega alla presente:

N.B.

curriculum datato e sottoscritto, redatto in conformita al vigente modello europeo, riportante la
seguente dicitura: “A tal fine, sotto la mia personale responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del
D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato
D.P.R., per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci”;

copia fotostatica del documento di identita in corso di validita (obbligatoria in caso di firma autografa)

ai fini della successiva pubblicazione in Amministrazione trasparente, il curriculum vitae, che costituisce un
allegato obbligatorio alla dichiarazione di candidatura, non deve contenere dati personali quali residenza,
codice fiscale, numero cellulare, numero telefono fisso, ecc...



INFORMATIVA Al SENSI DELL’ART. 13 DEL D.LGS.196/2003 E ART. 13/14 DEL REG. (UE)
2016/679

In relazione ai dati personali contenuti nelle proposte di candidatura e nei relativi curricula riferiti ai soggetti
che partecipano alla presente procedura si informa, ai sensi degli artt.13-14 del Reg. UE 2016/679, che:

o titolare del trattamento dei dati & il Consorzio dei servizi sociali e socio-sanitari dell’ Ambito territoriale
C08;

o il responsabile del trattamento € il dirigente della struttura destinataria della presente dichiarazione;

e i dati personali sono trattati per le sole finalitda connesse all’espletamento della presente procedura di
nomina e per la successiva gestione contrattuale dell’incarico;

o gli uffici acquisiscono unicamente i dati obbligatori per I'avvio e la conclusione della procedura di cui al
presente avviso;

e idati non saranno trattati per altre finalita rispetto a quella indicata, ne saranno oggetto di comunicazione
o diffusione o trasferimento all'estero;

o il trattamento avviene sia in forma cartacea/manuale che con strumenti elettronici/informatici per il tempo
strettamente necessario a conseguire gli scopi per cui sono stati raccolti;

e non vengono adottati processi decisionali esclusivamente automatizzati (e, pertanto, senza intervento
umano);

e la comunicazione dei dati a terzi soggetti avviene sulla base di norme di legge o di regolamento;

e i dati saranno conservati per la durata prevista dalla vigente normativa in materia di conservazione
dati/documenti cartacei/digitali della pubblica amministrazione;

¢ il mancato conferimento dei dati al Consorzio comporta lI'impossibilita di partecipare alla procedura;

e il trattamento dei dati € improntato ai principi di correttezza, liceita e trasparenza, nel rispetto della
riservatezza degli stessi;

o gli interessati (ossia le persone fisiche cui si riferiscono i dati personali) hanno il diritto all'accesso ai dati,
alla rettifica, alla limitazione o opposizione al trattamento per motivi legittimi ed espressi, a presentare
reclamo all'Autorita Garante della privacy; in ogni momento potranno essere esercitati nei confronti del
titolare del trattamento i diritti di cui all'art. 7 del d.lgs.196/2003 e degli articoli da 15 a 22 del Reg. (UE)
2016/679.



